Анализ деятельности детской общественной организации
«Уралочка»
За I полугодие 2016-2017 учебного года.
В  первом полугодии 2016-2017 учебного года детская общественная организация «Уралочка» работает по плану утвержденном директором школы.

Цель программы:

 -Создание и обеспечение высокоэффективной системы деятельности детской общественной организации «Уралочка».
-Самоопределение детей, подростков и юношества в окружающем мире, открытом социуме посредством включения в конкретную социально-значимую деятельность.

Задачи программы:
· Создание условий для самореализации, позитивной самоактуализации детей, подростков, юношества и педагогов посредством предложения и участия в разноуровневых тематических и социально-значимых программах.

· Создание условий для воспитания духовно-нравственной, физически и интеллектуально зрелой личности, способной к активной и общественно полезной деятельности, располагающей потребностями и способностями к самопознанию, самореализации и саморазвитию.

· Обучение взаимодействию с социальными структурами: изучение устройства социума, сотрудничество со структурами социума при организации деятельности, социальное проектирование.

· Обучение принципам коллективно-групповой деятельности: основы общения и взаимоотношений в группе, самоуправление и самоорганизация.

· Обучение проектированию и организации деятельности: целеполагание, планирование, организация, анализ достигнутых результатов.

· Реализация интересов и прав каждого члена организации на социально-значимую и разнообразную деятельность.

· Формирование положительного имиджа детских общественных объединений в обществе.

· Развитие коммуникативных навыков.
Ожидаемые результаты: 

В процессе реализации программы члены ДШО «Уралочка» должны:

· приобрести социально-значимый опыт, повысить уровень развития всей интеллектуально-эмоциональной сферы,

· повысить свою социальную активность;

· расширить сферы деятельности и освоить новые виды деятельности;

· развить свои организаторские способности, творческий потенциал и лидерские качества каждого;
Самоуправление в школе – необходимый компонент современного воспитания личности. С помощью самоуправления создаются условия, способствующие непрерывному личностному росту каждого школьника.

Школьная детская общественная организация – реальная возможность для каждого ученика школы попробовать себя в разных направлениях деятельности.

Разработан и утвержден план работы, устав и положение. Так же путем тайного голосование был выбран председатель - Наурзалинова Линара.

В начале учебного года распределяются ответственные по направлениям. На заседаниях обсуждаются вопросы, связанные с проведением плановых мероприятий. 

Детская организация реализует свой план деятельности  совместно с  планом работы вожатой.

В этом учебном году детская организация работала над  выполнением следующих задач:

1. Становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива

2. приобщение личности к общечеловеческим ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы.

3. Создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности.

Детская организация вела свою работу по следующим направлениям: патриотическое, творческое, духовно – нравственное, спортивно – оздоровительное.

Реализация задач осуществлялась через проведение различных дел и мероприятий. Члены детской организации участвовали в проведении:

·  Дня знаний
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· Дня пожилых людей
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· Дня учителя
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· Ярмарки

· Осеннего Бала
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· Конкурса чтецов 

· Дня Матери
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· Дня неизвестного солдата
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· Новогоднего утренника 1-4 и вечера для 5-10 классов

Участвовали в районных конкурсах. Принимали участие в слете детских организаций. Активы детской организации стараются участвовать во всех школьных, районных конкурсах.

Оценивая работу совета в целом, можно сказать, что члены организации старались хорошо работать на протяжении всего учебного года. 

Старшая вожатая                                               А.А. Бурушпаева

